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 مقدمه:

آئین نامه  55مفاد ماده در اجرای ی برنامه های توسعه ای کشور و احکام دائمقانون  1در راستای ماده این دستورالعمل 

و ط های مرتببه منظور تعیین استانداردعلوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی،  کده هایدانش مالی و معاملاتی دانشگاه/

د مفا لذا .تدوین گردید آن حوزه و همچنین ساماندهی نیروهای شاغل ی مرتبط با امور خودروییفعالیت ها چگونگی انجام

 می باشد. مقدم مرتبط یبخشنامه ها و دستورالعمل ها ،ضوابط این دستورالعمل بر کلیه

 23در  "در دانشگاه ها و دانشکده های علوم پزشکیبا راننده  خدمات خودرو یواگذارها و ضوابط  شرایط، شاخص"در این بخش    

 می بایست در مفاد اسناد و مستندات مناقصات و قراردادها ملاک عمل قرار گیرد.. این ضوابط تبصره ارائه می گردد 25ماده و 

 تا پایان مدت قرارداد ،و یا خودروی در اختیارواگذاری خدمات خودرو با راننده قراردادهای جاری دانشگاه ها در زمینه  نکته:

 دستورالعمل در قراردادهای جدید الزامی می باشد.جرا بوده و پس از اتمام قرارداد، رعایت مفاد این لازم الا
 

 اختصارات: تعاریف و 

 :گردند یم فیتعر ریبه کار برده شده، به شرح زاین دستورالعمل که در  یواژگان
 مؤسسه: دانشگاه/دانشکده علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی/مؤسسه/انستیتو/مرکز -الف 

مورد نظر )طبق اسناد مناقصه( که در آن تعهدات موضوع معامله  تیفیک نیتام یبرا یاست رقابت یندیرآف: مناقصه  -ب

 شود. یکرده باشد، واگذار م شنهادیرا پ متیق نیتر که مناسب یبه مناقصه گر

 .اقدام می نمایدمناقصه  است که نسبت به برگزاری موسسهموسسه و یا واحد تابعه ایی از : گزار مناقصه  -ج

 و در مناقصه شرکت کند. افتیاست که اسناد مناقصه را در یحقوقحقیقی و یا  شخص: گر مناقصه  -د

 اجرای موضوع پیمان را  که طرف قرارداد کارفرما استشخص حقوقی یا حقیقی پیمانکار:  -ه

 ارپیمانک های قانونی پیمانـکار در حکم اساس اسناد و مدارک پیمان بر عهده گرفته است. نمایندگان و جانشین بر

 .باشند می

اساس اسناد و مدارک  است که اجرای عملیات موضوع پیمان را بر موسسه و یا واحد تابعه ایی از موسسه : اکارفرم -و

 .پیمان به پیمانکار واگذار می نماید

با راننده ای است که از طریق انعقاد قرارداد با بخش خصوصی به منظور  : خودروهایموسسه  خودرو در اختیار -ز

 برون شهری  بکارگیری میشود. انجام ماموریتهای درون شهری و

با تایید معاون توسعه  4پیشنهادی آن )موضوع ماده  عضو پنجامور خودروئی : کمیته ای است که کمیته کارشناسی ح: 

در این بخشنامه  گردد و وئی منصوب میرامور خود جهت تصمیم گیری در خصوص کسالمدت یبه  منابع مدیریت و

 نامیده میشود .کمیته کارشناسی به اختصار به 

 ی( قابل دسترس لیتعط یروزها و ی)خارج از ساعات موظف کیکه در ساعات کش خودرو آنکال : خودرویی است خ:

 .باشد یبه محل خدمت مآماده اعزام  و

 



 : پیمانکار شرح خدمت بخش اول 

 

استفاده از مورد نیاز کارفرما با درون شهری، برون شهری(  ترابریخدمات خودرویی )امور کلیه امور  انجام : 1ماده 

یمانکار پ کلیه مسائل ایمنی و مراعات دقیق قوانین و مقررات رانندگی توسط لحاظ با شده توسط پیمانکار تامینخودروهای 

 . تعیین شده برابر برنامه تنظیمی کارفرمازمانهای  در مسیرها و

  به شرح ذیل می باشد:  کلیه رانندگان تحت پوشش خودتوسط  اخلاق حرفه ای اصولرعایت متعهد به پیمانکار : 2ماده 

 شرکت در دوره های آموزشی تعیین شده در قبل و حین خدمت به تشخیص کمیته کارشناسی -

  ...مسئولین، کارکنان ومراجعین اعم از احترام و برخورد مناسب با کلیه  -

 . کارکنان اییو جابج انتقال هنگام ایمنی ضوابط رعایت -

 ، اصلاح و مرتب بودن موی سر و صورت و ...  متعارف و اداریباس ل اعم از ظاهری و نظافت کامل آراستگیرعایت  -

 .از تلفن همراه فقط در مواقع ضروری استفاده  -

و ضبط صوت ش دادن به رادیو گوموجب اختلال در روند کار در حین انجام وظیفه شده همانند )هر عملی که از پرهیز  -

  .........(. و بلندبا صدای 

 .سیگار و استعمال هر نوع دخانیات ممنوعیت کشیدن  -

  .اخبار و اطلاعات انتشارعدم  اسرار و اطلاعات مربوط به سازمان و حفظ -

 .کلیه مراجعین و همکاران برخورد با  درشئونات اداری و سازمانی  رعایت -



  : رانندگان  های حرفه ای صلاحیتبخش دوم 

 الزامی می باشد: راننده برای شرایط ذیل دارا بودن:  3ماده 

  دارابودن تابعیت ایرانی •

 جمهوری اسلامی ایراناعتقاد به دین مبین اسلام یا یکی از ادیان شناخته شده در قانون اساسی  •

 اسلامی و ضوابط حاکم در جمهوری اسلامی ایران  -التزام به قانون اساسی، مقررات اخلاقی •

 سال 65 حداکثر سن  و 23حداقل سن  •

 )آقایان( بودن کارت پایان خدمت یا معافیتدارا  •

 مدرک تحصیلی دیپلمحداقل دارا بودن   •

 قوانین و مقررات اداره راهنمایی و رانندگیدارا بودن گواهینامه مجاز و معتبر وفق  •

 عدم سوء پیشینه کیفری •

 قضایینداشتن منع به کارگیری در دستگاه های دولتی به موجب آراء مراجع قانونی و  •

 موسسه.اخذ صلاحیت عمومی رانندگان طرف قرارداد از مدیریت گزینش  •

 درخواستالتزام اخلاقی جهت حضور در وقت اداری و ارائه سرویس مورد  •

 سایر مواد اعتیاد آور و مواد مخدر بهعدم اعتیاد  •

 )سیگار، پیپ، ویپ، پاد و ....( عدم استعمال هرگونه دخانیات •

 .پوشیدن لباس فرم مناسب بنا به تأیید و تشخیص کارفرما •

 اخذ تضمین مناسب از راننده توسط پیمانکار •

 روز بعد از شروع قرارداد ( 15) حداکثر تا راننده بدو ورود )کارت سلامت( در انجام معاینات و تأییدیه پزشکی طب کار •

 لازم  حرکتی توانائی و بدنی قدرت جمله از رانندگی به مربوط امور انجام جهت جسمانی سلامت داشتن •

 صداقت و داری هوشیاری، امانت حواس، تمرکز دقت، جمله از روانی و روحی سلامت داشتن •

 ارفرماکبنا به تشخیص  ،ل خدمت می تواند حائز اهمیت باشدمح کلیتوجه به مقتضیات سایر شرایطی که با  :1تبصره 

  ن می باشد.ودیا افز قابل تغییر

داوطلبین متاهل و دارای فرزند در صورت شرایط در راستای اجرای قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت،  :2 تبصره

 .دناولویت می باشدر با دیگر متقاضیان یکسان 



 خودرویی  امور کارشناسی  ختیارات کمیته شرح وظایف و ا:   سوم بخش 

 

 الزامی ئی روامور خود کارشناسی از کمیته  خودرو قبل از تامین هرگونه خودرو ،  اخذ مجوز به کارگیری : 4ماده 

 می باشد.

 :به شرح ذیل می باشدپزشکی علوم دانشکده های / در دانشگاه هاکمیته کارشناسی پیشنهادی اعضا   -

 رفاهی بعنوان رئیس کمیته مدیر امور پشتیبانی و (1

 کمیته. نوان عضوبه ع نقلیهاداره نظارت بر خدمات عمومی یا مسئول واحد  /مسئولرئیس  (2

 به عنوان عضو کمیتهقراردادها  رئیس اداره مناقصات و (3

  کمیتهبه عنوان عضو مالی  امورمدیریت  هنمایند (4

  به عنوان عضو کمیتهنماینده مدیریت بودجه  (5

 حسب مورد بدون حق رأی کننده بعنوان مدعو مدیر واحد درخواست  (6

 دبیر این کمیته  به تشخیص مدیر امورپشتیبانی ورفاهی موسسه انتخاب می گردد. :1تبصره

های علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی از نظر حجم فعالیت،  دانشگاهبا توجه به اینکه تشکیلات سازمانی  :2تبصره

ایگزین ج ،رازیا مقام همتء اعضا و گستردگی و به تبع آن از لحاظ سطوح سازمانی پیش بینی شده متفاوت می باشد، لذا

 .گردد سمت های سازمانی فوق الذکر می

 به شرح ذیلو بر اساس مواد ذکر شده در این آئین  امور خودروئی حسب شرایطشرح وظایف کمیته کارشناسی  :5ماده 

 می باشد:

 هواحدهای تابع در سطح دانشگاه و در خصوص به کار گیری خودروبرنامه ریزی جلسات مستمر به منظور تشکیل  -

 و خودرجهت هر  هیاپ متیق نییتع -

 این آئین نامههای مندرج در  رداخت به روششیوه پ نییتع -

 و حق ماموریت  یاضافه کار ، ینکالآ بیضرا نییتع -

 لباس با فرمت مشخص  هیته وهیشتعیین  -

 (  )عمر یا مدل خودروتعیین سنوات کارکرد  -

 در صورت امکان  مکمل یها مهیرداخت بپ وهیش نییتع -

 .برای برگزاری مناقصه ایه تعیین قیمت پ  -

 .توجیهی درشرایط خاص طرحبر اساس درخواست پیمانکار با ارائه  حین قراردادتعدیل قیمت در پیشنهادبررسی  -

 مقررات موضوعهبر اساس واحدها  تعداد خودروبررسی و تعیین  -

 یی خودرو، بازآموزی قوانین راهنمایدر حیطه ) مسائل فنی و ایمن تعیین و تصویب دوره های آموزشی برای رانندگان -

  مرتبط، مسائل امنیتی و حراستی و ...(و رانندگی، کمک های اولیه، تشریفات 



  با راننده : نحوه تامین خودرو چهارمبخش 

 

اقدامات  یبه صورت کل؛ داشته باشد های پیمانکاری کتاز شر که دانشگاه قصد بکارگیری خودرو مواردیدر:  6ماده  

کمیته کارشناسی دارای صلاحیت که به تایید  شرکت هایاز طریق شرکت طرف قرارداد یا  مین خودروبه تأ مربوط

 ذیرد.رسیده باشد ، صورت می پ امورخودروئی

 ئه دلایل توجیهی وفقابا تشخیص کمیته کارشناسی امور خودروئی با ارروشهای تامین خودرو  استفاده از سایر :1تبصره 

 اشد.بلامانع می ب)آئین نامه چگونگی بکارگیری و استفاده از خودرو در دستگاه های دولتی( مقررات فرادستی  ضوابط و

ا ه در سایر شهرستان نقلیه مرکزی و / واحدعهده ادارهه رانندگان در مراکز استان ب تایید صلاحیت مهارتیاخذ  :2تبصره 

 آنها خواهد بود.  واحدهای متناظر

  .ورت پذیردصرفاهی  با نظارت مدیریت امورپشتیبانی وضروری است فرایند به کار گیری رانندگان توسط پیمانکار   :3تبصره 

 

 

 



  خودرو ویژگی های فنی:  پنجم بخش 

 موظف و باشد صلاحیتدار مراجع از قرارداد موضوع زمینه درتاییدیه های لازم  دارای پیمانکارضروری است  :  7ماده 

 فنی رزیابیا است بدیهی .نماید ی مناسب استفادهفن مشخصات با کارفرما تایید مورد و استاندارد نقلیه وسایل از است

 .می باشد پیمانکار عهده بر کافی و لازم استانداردهای و شرایط تمامی بودن دارا جهت از خودروها تمامی بررسی و

 جانی خسارت ،شده گرفته بکار وسایل نقلیه فنی نقایص رفع با ارتباط در پیمانکار قصور اثر در صورتیکه در :1 تبصره

 .باشد میو پاسخگویی به مراجع ذیصلاح  خسارت آن جبران مسئول پیمانکار ،آید وارد مالی یا و

 

بودن شرایط لازم جهت استفاده در انجام موضوع قرارداد، با مسئول  دارا نهایی خودروها از نظر فنی و یهتایید :2تبصره 

 .واحد مربوطه خواهد بودنقلیه 

 به شرحموظف به رعایت نکات  برای کلیه خودروهای به کارگیری شدهجهت اجرای موضوع قرارداد پیمانکار  :  8ماده 

 ذیل می باشد:

 ه، مسافربررایک انس،)آژ نوع کاربری خودرو مناسب با، سرنشین وشخص ثالث یکساله  نامه معتبر بیمهاخذ و ارائه (  الف

 .به پیمانکارلازم  پوشش تعهدات رعایت قوانین بیمه ای و....( با و

  معتبر فنی معاینه کارتارائه اخذ و ( ب

 و... استاندارد نشانی آتش کپسول، چرخ زنجیر تجهیزات ایمنی اعم از به بودن مجهز( ج

 نباشند و ....( شده بتونه و تصادفی خودرو گی ظاهری بدنهآراسترعایت خودرو از منظر ظاهری و فنی ) بودن سالم( ه

  .... ، چراغ ها وخودرو، صندلی، داشبورد داخلسلامت و نظافت 

  متناسب با فصول سال. سرمایشی و گرمایشیسالم بودن سیستم ( د

 صورت لزوم( )در وهاکلیه خودرمورد نظر کارفرما بر روی اس  تامین و نصب جی پی (و

 .نامه( رعایت حداکثر تعداد سرنشین مطابق ظرفیت مندرج در کارت شناسایی خودروهای طرف قرارداد و بیمه ز

بعهده روز قبل از سر رسید بیمه نامه ها  دهحداقل  ،پیگیری صدور بیمه نامه های شخص ثالث خودروها :1تبصره  

 .می باشد پیمانکار

 7حداکثر با  ترجیحاً سواری یخودروموظف به استفاده از ر اجرای موضوع دستورالعمل مذکور، پیمانکا جهت: 9ماده 

  .باشدمی  واحد مسئول نقلیه تائید با سال کارکرد 25و مینی بوس با حداکثر سال  10وانت حداکثر ، سال

به کارگیری خودرو با عمر بالاتر از میزان اعلامی در این ماده با لحاظ ویژگی های فنی خودرو و با تشخیص  :1تبصره

 .امکان پذیر می باشدبا ارائه دلایل توجیهی امور خودروئی  کارشناسیکمیته 

 وقت اسرع در است موظف مانکاریپ ،قبیل این از مواردی یا و تصادف خرابی، و فنی نقص بروز صورت در : 10ماده 

 ید؛ بنحوی که فرآیند خدمت رسانی دچار اختلال نگردد.نما جایگزینتایید کارفرما  بادیگری  مناسبهمسان و  خودروی



  نظارت  وارزیابی  :  ششمبخش 
 

( صورت می گیرد. این طبق پیوست شرایط واگذاری نظارت بر اجرای قرارداد بر اساس چک لیست تنظیم شده ) : 11ماده 

  چک لیست جزء اسناد مناقصه بوده وضروری است به رویت و امضا طرفین قرارداد رسیده باشد.

 

شرایط کلی پرداخت به پیمانکار مبتنی بر میزان امتیاز کسب شده از چک لیست نظارتی و همچنین شرایط  : 1تبصره 

شرایط فسخ قرارداد و ضبط تضامین انجام تعهدات شرکت بر اساس مفاد قرارداد توسط کارفرما جرایم و اخطارها و نیز 

 تعیین و ابلاغ می گردد.

، می تواند بر اساس )پیوست شماره دو(  موضوعات مورد اشاره در چک لیست تنظیم شده در این دستورالعمل : 2 تبصره

 .گرددقراربازنگری و اصلاح مورد واحد تصمیم 



 تعرفه پرداخت خدمات  :  هفتم  بخش 
 

 الف( نحوه محاسبه قیمت پایه 

ر اساس را بنها یا ترکیبی از آشیوه زیر سه میتواند یکی از  موسسه ،جهت تعیین مبلغ پرداختی به هر خودرو  :12ماده 

  .استانی خود بررسی و انتخاب نمایدشرایط مقتضیات ومجموعه 

تان اس تاکسیرانی اتحادیه خودرو ازساعتی نامه  نرخ م سالیانهاستعلابر اساس  :) GPSکنترل تردد  برپایه )روش اول

 و GPSکنترل تردد با مطابق  به کیلومتر خودرو یمایشت به صورت ترکیب عملکرد پرداخپ یا شورای شهر و مذکور

 .ساعت حضور

  800ه ماهیان حداقلیا باشد و  موسسهساعت در ماه در اختیار  175بایستی در این روش هر خودرو حداقل  :مثال

قابل افزایش  درصد 20 تا امور خودروئیکمیته کارشناسی یمایش را طی کند که میزان پیمایش به تشخیص پ ومترکیل

تایید کمیته می که مورد  حداقل حضور پرداخت به راننده دراین روش به شرط رعایت حداقل پیمایش و می باشد.

 .باشد

 

یرانی اتحادیه تاکس از نامه سرویسی خودرو لیانه نرخاستعلام سابر اساس   : بر پایه سرویس انجام شده (روش دوم)

 .ساعت حضور و سرویس طی شدهپرداخت به صورت ترکیب  استان مذکور یا شورای شهر و

به صورت سرویسی)تریپی(  باشد و موسسهساعت در ماه در اختیار  175در این روش هر خودرو حداقل بایستی  :مثال

حداقل دریافت مبنا که  و این روش میزان سرویس طی شده با رعایت حداقل حضور درمبنای پرداخت  نماید.فعالیت 

 .ی باشدامور خودروئی مکمیته کارشناسی مورد تایید 

 

اساس  بر در این روش قیمت پایه تعیین شده جهت هر دستگاه خودرو :  (موسسه  خودرو در اختیار)سومروش 

( محاسبه که به شرح جدول ذیل توسط یکجدول آنالیز قیمت پایه )پیوست شماره و ساعت( 175)ساعت موظفی 

  گردد. محاسبه میشود تدوین می  امور خودروئیکمیته کارشناسی 

( جهت استخراج 12لغ ذکر شده ، درجدول برآورد هزینه در روش سوم )موضوع ماده اسالیانه مب درصد افزایش :1تبصره

ا ی هر سالماه می باشد که در پایان اسفند موسسه، بعهده کمیته کارشناسی امور خودروئی هر سال بعد د نرخ جدی

  گردد. نهایتاً اردیبهشت سال بعد ، توسط کمیته مذکور محاسبه و اعلام می

، از هفتاد درصد مبلغ جدول آنالیز پیوست مربوط به روش سوم دومحداقل مبنای پرداختی در روش اول و  :2تبصره   

  کمتر باشد.نباید 

موجود در س های محلی انو آژهای اینترنتی  امکان از ظرفیت تاکسی موسسه می تواند در صورت لزوم و : 3تبصره 

 درون شهری استفاده نماید.منطقه جهت دریافت خدمات حمل ونقل 
 



 ،هر دستگاه خودروقیمت پایه تعیین شده جهت ( 12ماده سومخودرو در اختیار)روش  در صورت انتخاب روش:  13ماده 

 جدول ذیل توسط به شرح که( یک ل آنالیز قیمت پایه )پیوست شمارهجدو منطبق باساعت( 175) س ساعت موظفیساا بر

 می گردد. تعیین امور خودروئیکمیته کارشناسی 

 

 : طبقه بندی خودروها  1شماره  جدول

 تیپ خودرو ردیف
 نوع خودروا

 خودرو تیپبر اساس 

هر جهت  انهیماه یپرداخت زانیم

 خودرو

 Aخودرو تیپ  1

سورن  ، تندر ، پژو پارس ، دنا ، 405سمند ، پژو 

وانت پیکان،  مزدا تک کابین ، ، شاهین ،،تارا

 پراید بار

 پیوست شماره یک  اساسبر 

 پیوست شماره یک بر اساس  و تندر وانت نیوانت مزدا  دوکاب Bخودرو تیپ  2

 پیوست شماره یک بر اساس   سانیوانت ن Cخودرو تیپ  3

 پیوست شماره یک بر اساس  و...نظیر کاپرا  لیفرانسیدو د خودروهای Dخودرو تیپ  4

 

همچنین میزان درصد افزایش آنها و  یا ترکیب (12)موضوع ماده  روش فوق سه ازی مسئولیت تعیین یک  : 1تبصره 

و تأیید معاون توسعه مدیریت و منابع موسسه مربوطه  امور خودروئیکمیته کارشناسی سالیانه ارقام فوق الذکر به عهده 

 . می باشد

ونیز خودروهای فوق از خودروهای مندرج در جدول  تر بالاتر یا پایین سوکلاخودروهایی با تیپ در خصوص  :2تبصره 

ف با رعایت سقتوسط کمیته کارشناسی امور خودروئی ه دلایل توجیهی با ارائ و.... اختیاراتوبوس در مینی بوس وون، 

 باشد.  مجاز به استفاده میقیمت، 

مدل خودرو،  ) یهیدلائل توج با ارائهدر شرایط خاص  DوA ، B ، C تیپ یخودروهاقیمت گذاری در خصوص  :3 تبصره

اون با تایید مع کارشناسی امور خودروئی کمیته، ... (  میزان خدمات و مقتضیات جغرافیایی، اقلیم منطقه ای و جاده ای و

در و  افزایش دهد یاده درصد کاهش حداکثر پایه تعیین شده را  مبلغ می باشد مجاز توسعه مدیریت و منابع موسسه

 .افزایش بیش از ده درصد با تایید بالاترین مقام موسسه امکان پذیر خواهد بودصورت نیاز به 

: کمیته کارشناسی امور خودروئی موسسه مجاز می باشد براساس سنوات خودرو )مدل خودرو( به ازای هر سال 4تبصره 

 حدرصد نسبت به کاهش قیمت پایه اقدام نماید. سه، حداکثر تا سقف 9بیشتر از سقف تعیین شده در ماده  کارکرد

کمیته کارشناسی  ،1شمارهدر صورت درخواست پیمانکار، مبنی بر تعدیل یا بازنگری مبالغ مندرج در جدول  : 5تبصره 

جهت تصمیم  94به کمیسیون ماده با تأیید معاون توسعه مدیریت و منابع موسسه  امورخودروئی نرخ جدید را محاسبه و

 .اعلام می نمایدگیری 

 .تا قبل از تکمیل ساعت موظفی امکان استفاده و پرداخت ساعت اضافه کاری یا آنکالی میسر نمی باشد : 6تبصره 



 : سایر شرایط 14 ماده

 وصدر خصمعاون توسعه مدیریت و منابع و تأیید کمیته کارشناسی امور خودرویی به پیشنهاد  است مجاز موسسه (1

صلاح  و هبا رعایت صرفراننده شخص توسط هزینه تقبل با  ،حادثه بیمه عمر و و از بیمه تکمیلی رانندگان استفاده

  نماید. و اقدام تصمیم گیری ،موسسه

 نظوربه م موسسه مجاز است به پیشنهاد کمیته کارشناسی امور خودرویی و تأیید معاون توسعه مدیریت و منابع  (2

 (کفشجفت  کی، شلوار عدد دو، راهنیپ عدد دو شامل) آننسبت به تأمین  رانندگانالبسه  نمودنمتحدالشکل 

 .از طریق پیمانکار اقدام نماید ششتحت پو یرویهر نفر ن یبه ازادر طول یکسال 

آن  نهیهز الذ ؛می باشدپرداخت قابل  مانکاریبه پ یبه صورت فاکتور البسه مذکورشده بابت  نهیمبلغ هز :تبصره

 گردد.نمی لحاظ  یشنهادیو پ هیپا متیق زیدر آنال

 می باشد:سرویس ماهیانه خودرو با شرایط زیر امکان پذیر تعمیرات وجهت  مدت زمان مرخصی اختصاص (3

ورت لزوم نسبت به جایگزینی در صیا و  تکمیلخودرو مورد نظر را  کارکرد ماهیانهپیمانکار موظف است الف(

 برای مدت مرخصی اقدام نماید. سه روز قبل از شروع واحد نقلیه، خودرو همسان مورد تایید 

 قابل ذخیره یا انتقال به ماه بعد نمی باشد. سرویس ماهیانه خودرومرخصی ب( 

در اعزام خودرو در شرایط بحران نظیر سیل ، زلزله ، بلایا و ... با تشخیص کمیته کارشناسی امور خودروئی تا دو  (4

 برابر مبلغ یکساعت کارکرد موظفی امکان افزایش قیمت وجود دارد.

ی، لایا طبیعایط بحرانی)نظیر سیل، زلزله، بدرشر خدمت ارائه هنگام در راننده یا خودرو جهت حادثه بروز صورت در (5

اغتشاشات...( کمیته کارشناسی امور خودرویی می تواند ضمن برآورد خسارت وارده موضوع را جهت طرح و اتخاذ 

 تصمیم به منظور جبران خسارات وارده به هیئت رئیسه موسسه ارجاع نمایند.

 

 نحوه محاسبه اضافه کار  :15  ماده        

 :و قابل پرداخت میباشدمحاسبه  (12 جهت هر سه روش )ماده فرمول ذیل اب کاریاضافه یکساعت قیمت نهایی   

 براساس نرخ اعلام شده توسط اتحادیه تاکسیرانی یا شورای شهر    موظفی)روش اول(=کارکرد قیمت یکساعت  

 (8/0هشت دهم ) قیمت یکساعت کار موظفی ضربدر اضافه کاری)روش اول( = قیمت یکساعت
 

 )ساعت کارکرد ماهیانه ( 176خودرو تقسیم بر کارکرد قیمت نهایی  موظفی)روش دوم وسوم( = کارکردقیمت یکساعت  

 (5/0) پنج دهمقیمت یکساعت کار موظفی ضربدر  قیمت یکساعت اضافه کاری)روش دوم وسوم( =

 

داکثر حقیمت یکساعت اضافه کاری در روزهای تعطیل نهایتا ، امور خودروئی کارشناسی کمیتهبه تشخیص  : 1تبصره

 قابل پرداخت می باشد. در ایام عادی یک ساعت کار موظفییک و نیم برابر  تا سقف

می باشد(،   موظفیت ساع 10که معادل  یساعت آنکال 40با احتساب سقف) سقف اضافه کاریحداکثر تعیین  : 2تبصره

 .می باشد امور خودروئی کارشناسی بعهده کمیته

 



 : ترددهای برون شهری هزینه یک کیلومترنحوه محاسبه ( ب

قیمت گذاری  سوم جهت خودروهایی که به روش ترددهای برون شهریمحاسبه هزینه یک کیلومتر  به منظور : 61ماده 

 شود. می مول ذیل استفادهاز فر (13) موضوع ماده میشوند

  (به تشخیص کمیته کارشناسی امور خودروئی درصد 4تا  درصد 3)×  قیمت یکساعت اضافه کار =قیمت یک کیلومتر ماموریت 

به صورت ذیل محاسبه می  ترددهای برون شهریدر روش اول و سوم  نحوه محاسبه بیتوته و شب مانی در  :1تبصره 

 شود:

رددهای تاینگونه  محاسبه ساعت توقف در نحوهپس از محاسبه کیلومتر تردد شده و پیمایش برون شهری انجام شده،  

درصد  50به ازای هر ساعت معادلصبح  7تا  22از ساعت و  معادل ساعت اضافه کاری 22تا  16 از ساعت، برون شهری

 قابل پرداخت می باشد.  فه کاریساعت اضایک

از خروجی شهر مبدأ تا ورودی شهر  کیلومتر( 30)بالاتر از  مبنای محاسبه مسافت در مأموریت بین شهری :2تبصره 

 مقصد می باشد. 

کیلومتر از ظرفیت حمل و نقل عمومی از جمله  500موریت های بین شهری با مسافت بیش از أتوصیه می گردد در م)

 (استفاده گردد و... هواپیما، قطار

 :ینحوه محاسبه آنکال( ج

 اب شوند یم یگذار متیق سوم دوم و ،روش اول هکه ب ییخودروهابرای ساعت آنکالی محاسبه  یینها متیق : 17 ماده

 :گردد یمحاسبه م لیفرمول ذ

ه فراخوانددر صورتی که خودرو  ومی باشد  موظفیکار  کساعتمعادل ی آنکالی اعتچهار سهر  : آنکالی نحوه محاسبه

 .می شودمحاسبه  15مفاد ماده براساس  یساعت اضافه کار شود

  .گردد می موسسه تعیینامور خودروئی کمیته کارشناسی توسط  آنکالی ساعتحداکثر سقف  : تبصره



 برآورد حجم خودروی مورد نیاز  نحوه اختصاص خودرو و :  هشتم  بخش 

 جدیدالف ( نحوه اختصاص خودرو 

یته کم، با درخواست واحد و داشتن یکی از شرایط زیر، پس از بررسی و تأیید به کارگیری خودرو اختصاص مجوز  :18ماده 

 شد: صادر خواهد خودروئیامور کارشناسی 

مصوبات شورای گسترش شبکه های بهداشتی  بر اساس مفادجدید یا مراکز  یدرمان -یشبکه بهداشت توسعهاندازی و راه -

 از جانب مرکز توسعه مدیریت و تحول اداری وزارت.داشت و درمان های بهکیلات تفصیلی مراکز و شبکه تش ابلاغدرمانی و 

جهت صدور  ،نقلیه واحدپرهزینه و یا خودروهای مازاد دولتی به  فعال، تحویل دو دستگاه از هر نوع خودرو اعم از فرسوده -

 .یک مجوز جدید 

 ، به ازای کاهش یک(اینترنتی /تلفنی)به تاکسی سرویس  ،در اختیار ویتبدیل خودر برایدر صورت تمایل واحد : 1تبصره 

تبدیل تاکسی به  تمایل صورتدرو  گردد ساعت تاکسی سرویس اضافه می ساعت به مجوز حجم 200معادل  ،خودرو

 ساعت از حجم تاکسی سرویس کسر می گردد.  250، معادل در اختیارخودروی  سرویس )تلفنی/ اینترنتی( به

 تاییدبا  بینی نشده است، مجوز برای مدت محدودهای موقت که در امور جاری واحد پیشها و طرحجهت برنامه  :2تبصره 

 صورت خواهد پذیرفت. مدیر امور پشتیبانی و رفاهی
 

:ی مورد نیاز نحوه  محاسبه تعداد خودروب(   

ل شبکه، ک کارکنان:براساس متغیرهایی نظیرتعداد و مراکز بهداشتشبکه ستاد مورد نیاز  یتعیین تعداد خودرو : 19ماده 

 شیمایپ زانیمو نیز مساحت شهرستان،  سلامتهای پایگاه  ،بهداشتهای پزشک غیر مقیم، مراکز جامع سلامت، خانه 

بایستی به صورت واقعی و براساس بازدید میدانی استخراج  .و.. یبرون شهر درون شهری و شیمایپو تعداد  لومتریبرحسب ک

 عهده کمیته کارشناسی امورخودروئی می باشد. رو به کمیته کارشناسی امورخودروئی ارائه شود. تعیین تکلیف نهایی ب
 

 :و مراکز بهداشتی شبکه ستاد فرمول پیشنهادی جهت محاسبه تعداد خودروی مورد نیاز 

براساس متغیرهایی نظیرتعداد پرسنل کل شبکه ، تعداد  ت شبکه های بهداشت و درمانمورد نیاز جهتعیین تعداد خودرو 

ل اساس فرمو پایگاه سلامت و مساحت شهرستان  بر پزشک غیر مقیم ، تعداد مراکز جامع سلامت ، تعداد خانه بهداشت و

 پیشنهادی زیر محاسبه میگردد :

1z × 5 / ]) 205/5x +   3/4x+   1.1/ 3x+   1.2/2x+   32/1x( [ = Y 

Y  =تعداد خودرو مورد نیاز 

1x  =تعداد پرسنل کل شبکه  

2X  = پزشک غیر مقیم تعداد  

3X  = مراکز جامع سلامت تعداد  

4X  = تعداد خانه بهداشت وپایگاه سلامت  



5X  = مساحت شهرستان به کیلومتر مربع 

1z=  کیلومتر ضریب  400و بیشتر از  1.1کیلومتر ضریب 400تا  200کیلومتر ضریب یک ،   200ضریب فاصله تا مرکز استان )تا

 تعلق میگیرد(  1.2

 : نکات مهم
 رو مورد نیاز در شبکه های بهداشت و درمان می باشد. دفرمول فوق جهت سهولت در برآورد میزان خو -

رایه مجاز می باشد با اکمیته کارشناسی امورخودروئی درمان،  هر شبکه بهداشت وبنا به شرایط اقتضایی حاکم بر  -

دید میدانی و بررسی سایر شاخصهای کلیدی عملکردی نسبت به افزایش یا کاهش تعداد خودرو باز دلایل توجیهی و

 استخراج شده از این فرمول، تا سقف سی درصد اقدام نماید.

اد ماموریت درون شهری ، تعداد ماموریت برون شهری ، متوسط پیمایش ، شاخصهای کلیدی عملکردی نظیر تعد -

پراکنش مراکز تحت پوشش ، پشتیبانی مراکز ستادی و حاشیه شهر،اساتید اعزامی به دانشکده های تحت پوشش 

کمیته شبکه ها،صعب العبور بودن  و... می باشدکه بایستی به صورت واقعی و براساس بازدید میدانی استخراج و به 

کارشناسی امورخودروئی ارائه شود و نهایتا به عنوان یک درصد متغیر به فرمول فوق)نهایتا سقف سی درصد( کسر یا 

 اضافه گردد.

 جهت شبکه بهداشت و درمان بختگان استان فارس با اطلاعات زیر تعداد خودرو مورد نیازرا محاسبه کنید؟ مثال :

Y  =؟ =تعداد خودرو مورد نیاز 

1x  =نفر 170=    تعداد پرسنل کل شبکه  

2X  = نفر 3=  پزشک غیر مقیم  تعداد 

3X  = مرکز 6= مراکز جامع سلامت  تعداد   

4X  = خانه بهداشت وپایگاه سلامت    21سلامت  =تعداد خانه بهداشت وپایگاه 

5X  = کیلومترمربع  3500مربع = مساحت شهرستان به کیلومتر 

1z=  کیلومتر ضریب  400و بیشتر از  1.1کیلومتر ضریب 400تا  200کیلومتر ضریب یک ،   200ضریب فاصله تا مرکز استان )تا

 ضرب می نماییم.   1.2کیلومتر می باشد لذا در ضریب   400تعلق میگیرد( =  فاصله بختگان تا مرکز استان بیش از  1.2

1z × 5 / ]) 205/5x +   3/4x+   1.1/ 3x+   1.2/2x+   32/1x( [ = Y 

1.2 × 5 / ]) 205/3500 +   3/21+   1.1/ 6+   1.2/3+   32/170( [ = Y 

1.2 × 5 / ]  )  6.73  +    7 +    5.45    +   2.5      +   5.31    (  [ = Y 

 1.2 × 5 / ]  )  26.99    (  [ = Y 

 46 6. = Y 



 6نفر پزشک غیر مقیم ، با  3با  ، نفر پرسنل 170با  علی آباد بهداشت و درمان شهرستان شبکه  تعداد خودرو مورد نیاز

ین با فاصله بیش از کیلومتر مربع  وهمچن 3500با مساحت  خانه بهداشت وپایگاه سلامت ، 21 با  مرکز جامع سلامت ،

 خودرو میباشد .  6تقریبا برابر با  (z=1.2)کیلومتر تا مرکز استان  400

 :عدادتنظیر گذارمتغیرهای اثر بر اساس ها بیمارستان /درمانی آموزشی زمراکمورد نیاز  یتعیین تعداد خودرو :20اده م

)فاصله  ییایجغراف یگستردگو نیز  کاتردات یحضور دیخر مرکز درمانی، کارکنان،میمق ریپزشکان غو  اساتید، تخت فعال

رت به صومی بایست  .و.. لومتریکبرحسب  شیمایپ زانیمی، برون شهر و یدرون شهر شیمایپ تعداد، مراکز( تا یمکان

کمیته عهده رب تعیین تکلیف نهایی ارائه شود. امورخودروئیکمیته کارشناسی براساس بازدید میدانی استخراج و به  واقعی و

 می باشد.  امورخودروئیکارشناسی 

ر نظیاثرگذار متغییرهای /مراکز تحقیقات بر اساس آموزشیی دانشکده هامورد نیاز  یتعیین تعداد خودرو :21ماده 

درون  و یبرون شهر شیمایپ تعداد ،تا مرکز فاصلهمیانگین یان و نیز دانشجو، کارکنان،دیاسات، آموزشی یها گروه :تعداد

به صورت واقعی و براساس بازدید میدانی استخراج و به کمیته  می بایست .و.. لومتریکبر حسب  شیمایپ زانیمی، شهر

 عهده کمیته کارشناسی امورخودروئی می باشد. رب تعیین تکلیف نهایی کارشناسی امورخودروئی ارائه شود.

 

 ،مدیران، کارکنان :تعدادنظیر گذار متغیرهای اثر بر اساس ستاد موسسهمورد نیاز  یتعیین تعداد خودرو :22ماده 

درون  شیمایپ زانیم، میانگین فاصله تا مرکز و نیز یبرون شهر ی ودرون شهر یها تیمورأم، تابعه یها شهرستان

به صورت واقعی و براساس بازدید میدانی استخراج و به کمیته  می بایستو..  لومتریکبرحسب  یبرون شهرو  یشهر

 عهده کمیته کارشناسی امورخودروئی می باشد. ر تعیین تکلیف نهایی ب کارشناسی امورخودروئی ارائه شود.

 

در نظر  با و موسسات وابستهی علوم پزشکی ها/دانشکده عقد قرارداد با رعایت آیین نامه مالی و معاملاتی دانشگاه  :23ماده 

 گرفتن حد نصاب معاملات از طریق سامانه تدارکات الکترونیک دولت ضروری است.

 تدوین گردیده است . تبصره 25ماده و  23این دستور العمل در 


